LA COMMUNE D’EZE RECRUTE UN POLICIER MUNICIPAL (H/F)

Placé(e) sous l'autorité du chef de la police municipale

La commune recherche un Agent de Police Municipale motivé, rigoureux et prét a assurer la
sécurité et la tranquillit¢ publique en appliquant les directives de la hiérarchie et en
collaboration avec les élus locaux.

Vos missions :

e Exécution des pouvoirs de police : veiller au respect des arrétés municipaux, constater
les infractions et assurer la police de l'urbanisme, funéraire, environnementale et
routiére ;

o Surveillance et prévention : sécurisation des événements locaux, patrouilles régulieres
pour vérifier 'ordre public, gestion de la vidéoprotection ;

o Relations avec le public : informer, orienter les administrés, assurer la diffusion des
arrétés et gérer les objets trouves ;

o Veille réglementaire et remontée d'informations aupres de I’autorité territoriale.

Profil recherché :
o Connaissances en droit (code pénal, urbanisme, route) et sécurité publique ;
o Compétences en gestion de conflits, médiation et maitrise des outils informatiques (pack
Office, vidéoprotection) ;
o (Capacité a organiser et prioriser ses missions, rigueur et autonomie.
Conditions d’exercice :
e Travail en extérieur, astreintes ;
o Equipement de service fourni (tenue, matériel de défense, véhicule) ;
e Diplome de niveau V minimum et expérience d'au moins 2 ans en streté publique.

Conditions d’acces :

e Recrutement direct ou par voie de mutation — catégorie C ;
e Permis B en cours de validité.

Poste a pourvoir rapidement

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation avec curriculum vitae et
photo) par mail : candidatures@ville-eze.fr



